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Programm

08:30
Ankommen

20.02.24, Eislingen/Fils

Kompetenzen für ein 
erfolgreiches Morgen

.

09:00
Begrüßung

Dr. Sabine Stützle-Leinmüller (Leiterin Geschäftsbereich Fachkräfte
Wirtschaftsförderung Region Stuttgart) & Peter Hofelich (Regional-
beauftragter für Qualifizierung und Weiterbildung)

09:15

Warum es sich für Unternehmen langfristig lohnt, bereits heute die
notwendigen Weichen für die Aufgaben der Zukunft zu stellen, zeigt Dr.
Stefan Baron (Geschäftsführer AgenturQ) in seinem Impulsvortrag.

Dabei wirft er mit Ihnen einen Blick in die Zukunft: Welche
Kompetenzen werden in den nächsten fünf Jahren erfolgskritisch sein?
Anhand konkreter Unterstützungsangebote, Lösungsansätze und
Praxisbeispiele erfahren Sie zudem, wie deren Aufbau im
Betriebsalltag gelingen kann.

09:45
Pause

Future Skills: Wie der Kompetenzaufbau im 
Betriebsalltag gelingen kann 

10:05

Aus der Praxis: Weiterbildung bei Metabo

Bodenständig trendig: Gewinnen Sie Einblicke in die Unternehmens-
praxis der Metabowerke GmbH aus Nürtingen!

Bernhard Schanz (Leiter Personalentwicklung & Ausbildung Metabo)
berichtet über Chancen, Herausforderungen und Herangehensweisen
eines mittelständischen Unternehmens bei der Weiterbildung seiner
Beschäftigten.
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10:35
Kurz & bündig: Angebote im Überblick
Elevator Pitches zu konkreten Unterstützungsangeboten der Partner-
organisationen des Weiterbildungsverbunds Region Stuttgart (WBV)

11:00
Marktplatz & Lernräume: Zeit für Lernen, Informieren 
und Netzwerken
Marktplatz mit Informationsständen der Verbundpartner

Vier interaktive Lernräume mit unterschiedlichen Schwerpunkten 
(limitiert auf max. 15 Teilnehmende pro Lernraum)

12:50
Verabschiedung & Ausblick

13:00
Ausklang

Stand 17.01.24 –

Änderungen/Anpassungen vorbehalten.

Lernraum 1: 

Was ändert sich für Führungskräfte und Mitarbeitende, 

wenn KI in Unternehmen zum Einsatz kommt?

Gastgeber: Zukunftszentrum Süd

Lernraum 2: 

Förder- und Unterstützungsangebote für Unternehmen rund 

um das Thema Weiterbildung

Gastgeberin: Agentur für Arbeit Göppingen

Lernraum 3: 

Innovative Weiterbildungsbausteine für Future@skills.BW

Gastgeberin: AgenturQ

07.11.23, Eislingen/Fils

Moderation: 

Daniela D. König, Regionalbüro für berufliche Fortbildung Stuttgart

Lernraum 4: 

[wird bald bekanntgegeben]

Gastgeber: tbd
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Wir werden gemeinsam in diesem Lernraum die Veränderungen, die mit dem verstärkten

Einsatz von Künstlicher Intelligenz (KI) in Unternehmen einhergehen, anhand von

praktischen Beispielen aus unterschiedlichen Unternehmensbereichen erarbeiten. Gibt es KI-

spezifische Führungskompetenzen? Welche Auswirkungen hat dies auf Kommunikation und

Zusammenarbeit?

1 Was ändert sich für Führungskräfte und Mitarbeitende, 
wenn KI in Unternehmen zum Einsatz kommt?

Gastgeber: Zukunftszentrum Süd

Beim Thema Fachkräftemangel spielen Weiterbildung und Förderung eine entscheidende

Rolle. Doch was tun, wenn die Mitarbeitenden selbst für die Dauer der

Weiterbildungsmaßnahmen unentbehrlich sind? Wie kann Weiterbildung überhaupt finanziert

werden? Erfahren Sie, welche Förderangebote für Unternehmen Ihnen im Bereich der

Weiterbildung zur Verfügung stehen.

2 Förder- und Unterstützungsangebote für Unternehmen 
rund um das Thema Weiterbildung

Gastgeberin: Agentur für Arbeit Göppingen

Vertiefen Sie Ihr Wissen aus den Vorträgen in diesem Lernraum. Die dort u.a. vorgestellten

praxiserprobten Weiterbildungsbausteine können direkt am Arbeitsplatz eingesetzt werden.

Ein Fokus dieser Weiterbildungsbausteine liegt auf dem „Learning by Doing“, der praktischen

Umsetzbarkeit im Betriebsalltag und der Anwendbarkeit auf unterschiedliche Zielgruppen.

Diese Weiterbildungsbausteine wurden in einem Sozialpartner-Modellprojekt mit

Betriebsräten und Personalverantwortlichen entwickelt.

3 Innovative Weiterbildungsbausteine für Future@skills.BW

Gastgeberin: AgenturQ

Dieser Lernraum befindet sich aktuell noch in der Findungsphase und wird zeitnah

aktualisiert.

4 [in Vorbereitung]

Gastgeber: tbd

Lernräume 20.02.24, Eislingen/Fils

Stand 17.01.24 –

Änderungen/Anpassungen vorbehalten.


