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Vom Plan zur Tat: Erfolgreiche
Umsetzung von Weiterbildung

25.04.24, Boblingen

Programm

V—V

08:30
Ankommen

09:00
Begrufdung

Dr. Sabine  Stutzle-Leinmuller  (Leiterin - Geschéftsbereich  Fachkréafte
Wirtschaftsférderung Region Stuttgart) & Peter Hofelich (Regionalbeauftragter
fur Qualifizierung und Weiterbildung) heif3en Sie herzlich willkommen.

09:15
Impulsvortrag (tbd) des Fraunhofer IAO

Das Fraunhofer-Institut fir Arbeitswirtschaft und Organisation (IAO)
unterstltzt mit seiner Initiative ,,Global Upskill“ Unternehmen dabei, die flr sie
relevanten Trends und Technologien zu identifizieren, Zukunftskompetenzen
abzuleiten und mit entsprechenden Lernformaten zu verbinden. Freuen Sie
sich daher auf Impulse aus dieser innovativen Denkfabrik fir die berufliche
Weiterbildung.

09:45
Pause

10:05

Aus der Praxis: Organisation betrieblicher Weiterbildung
bei MORK

In ihrem Impulsvortrag zeigt Sirgit Sliwka (Referentin fur Personal- und
Organisationsentwicklung), wie die Mérk GmbH & Co. KG aus Leonberg
mitarbeiterorientierte Weiterbildung organisiert und dabei verstarkt neue
Lernformen und -ideen einsetzt. Lassen Sie sich von ihren Erfahrungen
inspirieren und gewinnen Sie wertvolle Einblicke fur lhre eigenen
Weiterbildungsinitiativen.
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10:35
) Kurz § biindig: Angebote im Uberblick

Elevator Pitches zu konkreten Unterstiitzungsangeboten der Partner-
organisationen des Weiterbildungsverbunds Region Stuttgart (WBV)

11:00
) Marktplatz & Lernraume: Zeit fur Lernen, Informieren
und Netzwerken

Marktplatz mit Informationsstanden der Verbundpartner

Vier interaktive Lernraume (limitiert auf 15 Teilnehmende pro Lernraum)

Zeitfenster 1] 11:20 -12:05

> Lernraum 1:
Organisation der betrieblichen Weiterbildung: Wie macht
ihr das?
Gastgeber: thd

> Lernraum 2:
Wegbereiter der Weiterbildung: Ein Lernraum fiir Betriebsrate

Gastgebende: IG Metall Region Stuttgart & DGB Region Stuttgart

Zeitfenster 2 | 12:20 -13:05

> Lernraum 3:
Forder- und Unterstitzungsangebote fur Unternehmen rund
um das Thema Weiterbildung

Gastgeberin: Agentur fur Arbeit Boblingen

) Lernraum 4:
Schlussel zum Erfolg: Die Weiterbildungsstrategie als
notwendige Grundlage

Gastgeberin: AgenturQ

) 13:20
Verabschiedung & Ausblick

) 13:30
Ausklang

Stand 18.03.24 — Anpassungen vorbehalten
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Nehmen Sie teil an einem inspirierenden Austausch zur Gestaltung betrieblicher
Weiterbildung! Bringen Sie lhre Erfahrungen und Ideen ein, um gemeinsam Uber
Gelingensfaktoren, spannende Formate und Initiativen zu diskutieren und voneinander zu
lernen. Tauchen Sie ein in eine lebendige Community von Personalentwickler*innen und
sonstigen Interessierten, die bereit sind, ihr Wissen zu teilen und neue Wege zu erkunden.

Gastgeber: thd

Welche Mdoglichkeiten haben Beschéftigte, Arbeitgeber und Betriebsrat*innen in der Metall-
und Elektroindustrie Qualifizierung umzusetzen? Ein wichtiger Teil der Antwort: der TV
Quialifizierung und betriebliche Vereinbarungen. Erfahren Sie in diesem Lernraum, welche
Inhalte der Tarifvertrag Qualifizierung umfasst und was beim Zustandekommen einer guten
Betriebsvereinbarung zu beachten ist.

Gastgebende: IGM Region Stuttgart & DGB Region Stuttgart

Beim Thema Fachkréaftemangel spielen Weiterbildung und Foérderung eine entscheidende
Rolle. Doch was tun, wenn die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter selbst fiir die Dauer der
Weiterbildung unverzichtbar sind? Wie lasst sich Weiterbildung tberhaupt finanzieren? Hier
informieren wir Sie, welche Foérdermdglichkeiten es fiir Unternehmen im Bereich der

Weiterbildung gibt. ‘ ) y_
Gastgeberin: Agentur fur Arbeit Boblingen

In einer Zeit, die von standigem Wandel und einem Mangel an Fachkréaften gepréagt ist, ist die
Investition in die Weiterbildung der eigenen Mitarbeitenden von entscheidender Bedeutung.
Unternehmen sollten nicht zbgern, in eine ganzheitliche Weiterbildungsstrategie zu
investieren, die kontinuierliches Lernen fordert, um die Weiterbildung zukunftsorientiert und
nachhaltig zu gestalten. Diskutieren Sie in diesem Lernraum, wie Sie erfolgreich eine solche
Weiterbildungsstrategie entwickeln und in Threm Unternehmen integrieren kénnen.

Gastgeberin: AgenturQ
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